INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
CUOTA 2

CEDULA: 31600897

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0985-2026 del 15 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: fnzfégg())ooo (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
ggﬁ#gﬁ%DEL Del 15 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Febrero de 2026, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 16 de Febrero de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADOC
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas def contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial
en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

» Desarrolle dos jornadas de socializacion dirigidas a emprendedores de la
ciudad de Cali, realizadas el 26 de enero y el 2 de febrero en el primer piso
del edificioc de la Antigua Beneficencia del Valle. Estos espacios tuvieron
como finalidad socializar la oferta institucional de la Secretaria de
Desarrolic Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, brindando
informacién detallada sobre las rutas de atencion, servicios disponibies y
oportunidades de fortalecimiento empresarial, asi como el proceso de
vinculacion al acompa#fiamiento y asistencia técnica ofrecido desde el CDE]
de Cali.
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La primera jornada se llevé a cabo en horario de 9:00 a. m. a 11:00 a. m.,
con la participacion de 12 emprendedores, mientras que la segunda sesion
se desarrollo de 2:00 p. m. a 4:00 p. m., contando con ia asistehcia de 11
emprendedores. Durante cada encuentro, explique los lineanjientos de
acceso a los programas, resolvié inquietudes y orientd a los paticipantes
sobre los pasos a seguir dentro del proceso de fortalecimiento. Como
soporte de las actividades, se recopild la documentacién correspondiente,
incluyendo listados de asistencia, garantizando la trazabllldad de |a
atencion y el respaldo documental del proceso adelantado por el gquapo del
CDEI de Cali.

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de aténcién del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Realice la caracterizacion de 5 emprendedores de la ciudad de Cali
durante el mes de febrero, en las instalaciones del CDE|l de Gali, con el
propdsito de vincularlos formalmente al proceso de;asistencia
técnica brindado por el centro. Con base en la informacién recolectada, se
establecié la ruta de atencién individual para cada emprendedor, definiendo
las necesidades prioritarias de acompafiamiento segun el testado vy
proyeccion de sus unidades productivas. Como parte del procdso, brinde
asesorias personalizadas en gestién financiera, orientadas a! fortalecer
aspectos como el control de ingresos y gastos, organizacion tle costos,
planificacion del flujo de caja y toma de decisiones econémicés para la
sostenibilidad del negocio. Ademas, se programaron acciones
complementarias de acompafiamiento y formacién en tematicas
como legalidad y formalizacién empresarial y mercadeo, segun los
requerimientos identificados. De manera adicional, la contratistd orienté a
los participantes sobre la posibilidad de acceder a ofras oportunidades y
programas del ecosistema de emprendimiento, con el fin de ampllar sus
opciones de fortalecimiento y crecimiento. \

Finalmente, la informacion y los soportes de estos emprendedores
quedaron debidamente registrados y almacenados en el Drive institucional
del CDEI de Cali, garantizando la trazabilidad, et seguimiento y el respaldo
documental del proceso.
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. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y ofros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualquier
elemento ligado a su ejecucion.

Brinde apoyo al equipo del CDEI de Cali en la realizacion de una jornada
de capacitacion enfocada en Pitch, dirigida a 30 emprendedores que se
postularon al Fondo Valle INN+ y lograron avanzar a la segunda fase del
proceso. Esta actividad se desarrollé el 4 de febrero a las 9:00 a. m., en
el sexto piso dei edificio de la Antiguz Beneficencia. Durante la sesidn, se
ofrecieron orientaciones practicas para que los participantes comprendieran
cémo preparar una presentacién efectiva ante el jurado, reforzando
aspectos como la organizacion del discurso, la explicacidon de la propuesta
de valor, |2 claridad al describir el modelo de negocio y la forma adecuada
de sustentar su emprendimiento. Como resultado, la jornada contribuyé a
mejorar la seguridad y capacidad de comunicacion de los emprendedores,
elevando la calidad de sus presentaciones y fortaleciendo su preparacion
para la etapa de evaluacion. La evidencia fisica de los listados de asistencia
recopilada de la jorada reposa en el archivo fisico del CDEI de Cali.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elabore elacta de la reunién de equipo realizada el 2 de febrero, de
manera presencial, en la sala de juntas del sexto piso del edificio de ta
Antigua Beneficencia. Durante este espacio, el coordinador Willis izquierdo
socializo el plan de trabajo del primer semestre, estableciendo lineamientos
operativos, metas y prioridades para la ejecucion de las actividades del
centro. En ia reunién se abordaron aspectos relacionados con las metas de
emprendedores inscritos y atendidos, el seguimiento a los indicadores de
gestion y la organizacion interna del equipo para garantizar el cumplimiento
de los objetivos trazados. De igual manera, se revisé laruta de
atencion para los emprendedores caracterizados, definiendo las etapas del
acompafamiento y las acciones necesarias para asegurar una atencion
técnica oportuna y alineada con los lineamientos institucionales.
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Se deja constancia de que el acta correspondiente a esta reunién se
encuentra debidamente archivada tantc en el archivo fisico como en
el Drive institucional det CDEl de Cali, garantizando la trazabllidad y el
respaldo documental del proceso. {

t
. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde sy area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el
lider de proceso o supervisor de contrato. '

Apoye el proceso de asesorias personalizadas dirigido a5
emprendedores que se ercuentran en etapa de fortalecimiento, quienes
hacen parte de las acciones priorizadas en el Plan de Desarrollo de
la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo. Las asesorias estuvieron enfocadas en el componente de gestion
financiera, orientando a los emprendedores en aspectos como organizacion
de ingresos y gastos, identificacion de costos, control presupuestal y
planificacidn del flujo de caja para mejorar {a sostenibilidad de sus unidades
productivas. Estas atenciones se realizaron de manera presengial en las
instalaciones del CDEl de Cali, en el periodo comprendido entrg el 23 de
enero y el 5 de febrero, garantizando acompafiamiento directo y acorde con
las necesidades identificadas en cada caso. Como soporte de la actividad,
las evidencias correspondienties (actas, listados y demas decumentos
asociados) se encuentran debidamente organizadas y disponiblas tanto en
el archivo fisico como en el archivo digital (Drive institucional} dal CDEI de
Cali, asegurando la trazabilidad y el respaldo del proceso. A

. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuahdo fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de iffformacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Comp¢titividad y
Fomento del Empleo.

Asisti  a la reunion de equipo realizada el 2 de febrero, liderada por el
coordinador del CDEl de Cali, Willis lzquierdo, en la cual se: revisaron
aspectos operativos y de mejora en la atencién a los emprandedores.
Durante el espacio, la contratista aporté desde su experiencia vy
conocimientos técnicos, proponiendo recomendaciones para optimizar la
atencion a los emprendedores caracterizados, fortalecer la ruta de
acompanamiento y mejorar el uso de las herramientas implgmentadas
dentro del proceso de asistencia técnica. Adicionalmente, la contratista
apoy6d el proceso de recoleccién, organizacién y consoclidacion de los
soportes documentales correspondientes a las atenciones realizadas,
especificamente actas de asesoriayactas de compromisode los
emprendedores atendidos durante los meses deenerc y febrero,
contribuyendo a asegurar la trazabilidad del acompanamiento y el
adecuado respaldo del proceso en los archivos del centro.
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Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento det Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convogquen de otras dependencias de la Gobemacion del Valle.

Asisti  a tlareunidn virtual realizada el 26 de enero, liderada por
la subsecretaria Mariluz Campo, en la cual se abordaron temas
relacionados con la presentacion de las cuentas de cobro. Durante este
espacio, se socializaron los lineamientos, requisitos y recomendacicnes
necesarias para la correcta elaboracion, organizacién y entrega de la
documentacién correspondiente. La informacién compartida tuvo como
proposito garantizar que los procesos de presentacion de cuentas se
realicen de manera oportuna, clara y precisa, asegurando el cumplimiento
de los lineamientos administrativos establecidos. La participacién en esta
reunion permitic a la contratista aclarar inquietudes, fortalecer el
conocimiento sobre el procedimiento y contribuir al adecuado desarrollo de
los procesos administrativos de la Secretaria.

Asisti el 28 de enero, a la reunion virtual de socializacion del proyecto
INVIMA, en la cual se presentd el alcance del proceso y la estrategia de
articulacion interinstitucional que se implementara para su ejecucion.
Durante la jornada, se abordaron los lineamientos generales del proyecto,
los canales de gestion y las responsabilidades de las entidades
involucradas, con el fin de establecer una ruta clara de trabajo. Esta
capacitacion permitié al contratista conocer el procedimiento que se seguira
para brindar crientacion y asesoria a los emprendedores atendidos en los
10 Centros de Emprendimientc e Innovacion (CDEl) que requieran
el registro INVIMA para sus productos.

Asisti de manera virtual a la capacitaciéon de la DIAN el dia 3 de febrero,
donde este espacio fue de orientacion a los gestores para poder apoyar a
los emprendedores con el proceso del RUT, la capacitacion resalta la
importancia de tener Rut, ya que define cada una de las responsabilidades
de indice tributario y aduanera a las cuales esta sujeto el ciudadano
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Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractuat y estén acarde con la
naturaleza del contrato. ' {

Brinde apoyo al coordinador del CDEI de Calien laorganizacion,
verificacioén y consolidacion de las actas de compromiso correspondientes a
los emprendedores caracterizados durante los meses de enero y febrero
por parte del equipo. Esta labor incluyo ia revision de los documentos para
asegurar que estuvieran completos, debidamente diligenciados y
archivados de acuerdo con los lineamientos establecidos para € proceso
de asistencia técnica. Como resultado, se garantizo un mejor control
documental y ia trazabilidad de los compromisos adquiridos por los
emprendedores dentro de su ruta de acompainamiento. Se deja constancia
de que esta documentacién se encuentra debidamente resguerdada en
el archivo fisico del CDE! de Cali, facilitando su consulta y seguimiento
cuando sea requerido por el equipo o la supervision.
f

. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales ofickales de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una
publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube,
realizando por cada publicacidon acciones de interaccion tales comc dar “me
gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redep sociales
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement ingtitucional.

Apoye en la difusion de la informacién institucional al dar mayor visibilidad
a las publicaciones emitidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. Para ello, realice’ acciones
de divulgacion en redes, incluyendo la circulacidon de contenidos, et
compartir publicaciones y la generacion de interaccién ' mediante
reacciones, con el propdsito de fortalecer el alcance de los mensajes
institucionales. Gracias a esta gestion, se facilité que un mayor nimero de
emprendedores conociera la oferta disponible y se incentivé su
participacion en programas, convocatorias y actividades vigentes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Evidencia fotogrifica de las socializaciones realizadas a los emprendedores el dia
26 de enero

Listado de asistencia de los emprendedores atendidos en la jornada del 26 de enero

b 14 ¢
FE oy

. ;Z”i.v o_y,vb-:)

h




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Evidencia fotografica de las socializaciones realizada el 2 de febrero

ACTIVIDADES 2

Evidencia fotografica del drive del CDEI de cali donde reposa el archlvo digital de

los emprendedores caracterizados
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Se adjunta link donde reposa la informacion de los emprendedores caracterizados

https:/idrive.google.com/drive/u/d/folders/1 CLbTXjDc2slb0aatd1KiaCr3kyS znk$5

evidencia fotografica de atencién a los emprendedores caracterizados

Evidencia fotografia de los nombres de los emprendedores caracterizados

EMPRENDEDORES CARATERIZADOS 10-02-2026

NOMBRE CEDULA TELEFONO
1 JOSE ANGEL SANCHEZ BERMUDEZ 6221867 3005209106
2 NANCY FERNANDA AMBUILA CANDELG 1055986334 3127159687
3 DELIA RIASCOS RENTERIA 66659107 3128048069
4 YELY LUZ MICOLTA PINILLO 59166415 3125921169
5 BLANCA LUCENY CARDONA CHANCI 29974038 3164664968
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ACTIVIDADES 3

Evidencia fotografica de las jornada de capacitacion de pitdh a los
emprendedores que se postularon a la convocatoria

Evidencia del listado de asistencia de la jornada de capacitacion de pitchl por parte
del equipo del CDEI de Cali.
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ACTIVIDADES 4

Evidencia fotografica de la reunion de equipo del 2 de febrero de 2026

Link donde reposa el acta de la reunidn

https://drive.qooale.com/drive/u/4/folders/1CLbTXjDc2slb0aatd1KiaCr3kyS znk5
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ACTIVIDADES 5 i

Evidencia fotografica de las atencion brindadas a los emprendedores

Link donde reposa las evidencias de atenciones de los emprendedores at¢§ndidos

https:/idrive.qoodle.com/drive/u/d/folders/1CLbTXjDc2slblaatd1KiaCr3 znk5
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ACTIVIDADES 6

Evidencia de la reunién de equipo liderada por el coordinador Willis izquierdo

Listado de asistencia de la reunién de equipo
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ACTIVIDADES 7

Evidencia de la asistencia a la reunién liderada por la subsecretaria Mari:uz para el
proceso de entrega de cuentas ‘
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Evidencia de la capacitacion de la Dian
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ACTIVIDADES 8

Evidencia de actividad realizada con el coordinador en el proceso de consolidacion
de documentos de la asistencia técnica
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Se adjunta el link donde reposa la informacién consolidad

h

s://drive.google.comidrive/u/d/folders/{CLbTXiDc2slblaatd1KiaCr3

ACTIVIDADES 9

Evidencia de la difusién en las redes sociales
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este pericdo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conacimiento con ccasién de Ia
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Koqro\k. \) Q_.\Q—V\C e @ :
KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA
C.C.31600897
Teléfono: 3106405789
Correo:Karold4@hotmail.com







